UCHWALA NR LII/655/18
SEJMIKU WOJEWODZTWA LODZKIEGO
z dnia 29 maja 2018 r.

w sprawie utworzenia Zespotu Szkol i Placéwek Oéwiatowych Nowoczesnych
Technologii Wojewddztwa L 6dzkiego w Lodzi

Na podstawie art 18 pkt 19 Iit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096, z 2018 r. poz. 130),
na podstawie, art. 88 ust. 1 7, art. 91 ust. 1 5 art. 98 ust. 1, w zwigzku z art. 29
ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2017 .
poz. 59, 948 i 2203) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077) uchwala sie, co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2018 r. tworzy sie Zespdt Szkdt i Placowek
Oswiatowych Nowoczesnych Technologii Wojewodztwa todzkiego w todzi, zwany
dalej Zespotem.

2. Zespdt bedzie funkcjonowac w formie jednostki budzetowe;.
3. Siedzibag Zespolu jest miasto £odz.

4. Statut Zespolu stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. W skiad Zespotu wchodzi:

1) Centrum Ksztaicenia Zawodowego i Ustawicznego Nowoczesnych Technologii
Wojewbdztwa t 6dzkiego w Lodzi;

2) Bursa Samorzadu Wojewodztwa t 6dzkiego w todzi.

§ 3. Mienie stanowigce wyposazenie Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego Nowoczesnych Technologii Wojewodztwa todzkiego w todzi oraz
Bursy Samorzadu Wojewodztwa todzkiego w todzi zostanie przekazane Zespolowi.

§ 4. Naleznosci i zobowigzania Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego Nowoczesnych Technologii Wojewodztwa todzkiego w todzi oraz
Bursy Samorzadu Wojewtdztwa t.odzkiego w todzi przejmuje Zespot.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa t 6dzkiego.
§ 6. Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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Zatacznik

do Uchwaty Nr LII/655/18
Sejmiku Wojewddztwa todzkiego

Zz dnia 29 maja 2018 .

STATUT

Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii
Wojewddztwa Lodzkiego w Lodzi

§ 1. ZespOt Szkdt | Placowek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii
Wojewodziwa Lodzkiego w todzi dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),

§ 2. liekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreélenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkét i Placowek Oswiatowych
Nowoczesnych Technologii Wojewodztwa todzkiego w todzi:

2) Radzie Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu, czyli
wszystkich pracownikow pedagogicznych Zespoiu;

3) Centrum (CKZIUNT Wt) — nalezy przez to rozumieté Centrum Ksztatcenia
Zawodowego | Ustawicznego Nowoczesnych Technologii  Wojewodziwa
todzkiego w todzi;

4) Bursie — nalezy przez to rozumie¢ Burse Samorzadu Wojewodztwa todzkiego
w todzi;

5) placéwkach - nalezy przez to rozumie¢ kazdg jednostke organizacyjng
wchodzgcg w skiad Zespolu;

6) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu:

7) stuchaczu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia i stuchacza CKZiUNT Wt

8) mieszkancu — nalezy przez to rozumie¢ mieszkarica bursy:

9) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

Rozdzial 1
Postanowienia ogdine

§ 3. 1. Nazwa Zespotu: Zespot Szkét i Placowek O$wiatowych Nowoczesnych
Technologii Wojewtdztwa t.6dzkiego w todzi.

2. Siedziba Zespotu mieéci sig w todzi przy ul. Prezydenta Gabriela
Narutowicza 122.

3. Organem prowadzacym Zespét jest Samorzad Wojewodztwa téodzkiego.



4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £ 6dzki Kurator O$wiaty.
5. Nazwa Zespoiu uzywana jest w petnym brzmieniu.
§ 4. W sktad Zespoiu wchodzg nastepujgce placéwki oswiatowe:

1) Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Nowoczesnych Technologii
Wojewodztwa todzkiego w todzi, w skiad ktérego wehodza:

a) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Nowoczesnych Technologii w todzi wraz
z Publiczng Policealng Szkotg Nowoczesnych Technologii dla Doroshych
w todzi oraz filiami w Piotrkowie Trybunalskim, w Radomsku, w Kutnie,

b) Szkola Policealna Nowoczesnych Technologii Wojewédztwa todzkiego
w todzi;

2) Bursa Samorzgdu Wojewodztwa t.édzkiego w todzi.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu

§5.1. Zespdt wykonuje zadania w zakresie kompleksowej obsiugi
administracyjno — finansowej jednostek wchodzacych w skiad Zespotu.

2. Jednostki wchodzace w skiad Zespolu realizujg cele i zadania okreélone
w ustawie prawo oSwiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, w tym
w szczegolnoscei:

1) Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne w szkotach wchodzgcych w jego sktad
oraz ksztalci w formach pozaszkolnych;

2) Bursa zapewnia opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania.

§6.1. W Zespole funkcjonuje biblioteka, ktora jest pracownia shuzaca
realizacji potrzeb i =zainteresowan stuchaczy oraz mieszkancow, a takze
nauczycielom w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy poprzez korzystanie
z najnowszych wydawnictw z literatury pedagogicznej, przedmiotowej i populamo-
naukowe.

2. Cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 1 biblioteka Zespolu realizuje
w szczegolnosci poprzez:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z roznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan siuchaczy, mieszkarncow,

pracownikbw oraz wyrabianie i poglebianie u stuchaczy | mieszkaficow nawyku
czytania i uczenia sig.



Rozdziat 3
Organy Zespotu

§ 7. Organami Zespoiu sg:
1) Dyrektor Zespoty;
2) Rada Zespotu.
§ 8. 1. Dyrektor Zespotu w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoécia i reprezentuje Zespét na zewnatrz,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny, pod warunkiem, iz stanowisko dyrektora zajmuje
osoba bedaca nauczycielem;
3) sprawuje opieke nad stluchaczami i mieszkarficami oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne:
4) realizuje uchwaty Rady Zespolu podjete w ramach jej kompetenciji stanowiacych;
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowanym
przez Rade Zespolu i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a tak2e moze organizowa¢ administracyjng i finansowa obstuge Zespotu;
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom,
mieszkancom i nauczycielom w czasie zajec;

7) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Zespotu niezgodnych z przepisami prawa
oraz powiadamia organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzédr pedagogiczny
o tym fakcie;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli i pracownikoéw niebedacych nauczycielami, w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Zespolu, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Zespotu.

§8.1.Na wniosek dyrektora Zespolu, po zasiggnigciu opinii organu
prowadzgcego oraz Rady Zespolu moze zosta¢ utworzone stanowisko wicedyrektora
lub inne stanowiska kierownicze.

2. W przypadku niecbecnosci dyrektora Zespolu zastepuje go wicedyrektor.
Jezeli w Zespole nie utworzono stanowiska wicedyrektora — inny nauczyciel Zespotu,
wyznaczony przez organ prowadzacy.



3. Zadania os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze okreélajg odrebne
przepisy.

4. Dyrektor Zespotu, za zgodg organu prowadzacego szkole, moze tworzyc
dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 10. 1. Rada Zespotu jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacii
jego statutowych zadar: dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2.W skiad Rady Zespolu wchodza dyrektor Zespolu oraz wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

3. Przewodniczacym Rady Zespotu jest dyrektor Zespolu.

4. Zebrania Rady Zespolu sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow, po zakoriczeniu rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezgcych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora Zespolu, organu
prowadzgcego Zespét albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Zespotu,

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Zespotu nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespolu;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w placowkach
wchodzgcych w skiad Zespotu:

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespolu;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreSlenia z listy sluchaczy i listy
mieszkancow;

B) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespolem przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy placowki.

6. Rada Zespotu opiniuje, w szczegolnosci:

1) organizacjg pracy placéwek wchodzacych w skiad Zespotu, w tym tygodniowy
rozklad zaje€¢ edukacyjnych, oraz organizacie kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych, jezeli placowka wchodzaca w skiad Zespolu takie kursy prowadzi;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski dyrektora © przyznanie nauczycielom odznaczeri, nagréd i innych
wyroznieri;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych.

7. Rada Zespolu przygotowuje i uchwala statut Zespolu oraz placowek
wchodzacych w jego skiad.



8. Uchwaly Rady Zespolu sg podejmowane zwykly wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Rada Zespotu ustala swoj Regulamin.

10. Rada Zespotu wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

§ 11. Polgczenie w Zesp6t Centrum oraz Bursy nie narusza odrebnosci
Samorzadu Stuchaczy Centrum oraz Miodziezowej Rady Bursy.

§ 12. 1. Ustala sig nastepujgce zasady wspoldziatania organow Zespolu:

1) organy Zespotu majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencii:

2) organy Zespolu dzialajg na =zasadach partnerskich $cisle wspolpracujac
i wymieniajac informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Ustala sie nastgpujgce zasady rozwigzywania sporéw migdzy organami

Zespolu:

1) w przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Zespolu lub organami placowek
wchodzacych w sklad Zespolu, z wylgczeniem dyrektora Zespolu, organem
wiagciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor Zespolu. Od decyzji dyrektora
Zespotu przystuguje prawo odwolania sie w ciggu 14 dni do organu prowadzacego
Zespot,

2) jezeli strong sporu jest dyrektor Zespotu, wowczas organem wlasciwym do
rozstrzygnigcia sporu jest organ prowadzacy Zespot, ktory ma mozliwose
zasiggniecia opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

3) rozstrzygniecie organu prowadzacego jest ostateczne i nie przystuguje od niego
odwotanie.

Rozdziat 4
Organizacja Zespotu

§13.1. Terminy rozpoczgcia i  zakoficzenia zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych, przerw Swiatecznych, ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy
W sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegolowg organizacie kardego roku szkolnego okreéla arkusz
organizacji Zespolu opracowany przez dyrektora Zespotu, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Arkusz organizacji Zespolu po zaopiniowaniu przez Kuratora
Oswiaty zatwierdza organ prowadzacy w terminie okreslonym w przepisach prawa.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespolu dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy ustala rozktad zaje¢, okreslajgcy
organizacje zajec edukacyjnych i wychowawczych.

§ 14. Organizacje pracy placowek wchodzgcych w sktad Zespotu szczegotowo
okreslajg statuty tych placowek.



Rozdzial 5
Pracownicy Zespotu

§ 15. 1. W Zespole zatrudnieni sa:
1) pracownicy pedagogiczni;
2) pracownicy administracji i obstugi.
2. W Zespole moga by¢ zatrudnione w oparciu o obowigzujace przepisy prawa

osoby niebedace nauczycielami posiadajgce przygotowanie zawodowe uznane przez
dyrektora Zespotu za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢ dydaktycznych.

3. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich
pracownikéw Zespolu ckreslajg odrebne przepisy prawa.

§16.1. W Zespole tworzy sie stanowisko nauczyciela - bibliotekarza,
do zadan ktérego nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie regulaminu biblioteki i czuwanie nad jego przestrzeganiem;

2) udostepnianie zbiordw stuchaczom, mieszkaricom, nauczycielom | innym
pracownikom Zespoiu;

3) prowadzenie ewidencdji zbiorow bibliotecznych;
4) prowadzenie na biezgco selekcji ksiegozbioru;
5) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

6) uzgadnianie z dyrektorem propozycji dotyczgcych rozwoju biblioteki, planu
i organizacji pracy biblioteki.

§17. 1. W Zespole tworzy sie stanowisko gtownego ksiegowego. Do jego
zadan nalezy odpowiadanie za prawidiowg i racjonalng gospodarkg finansowg
Zespotu. Szczegotowy zakres zadan, obowigzkéw i uprawnien glownego ksiegowego
regulujg odrebne przepisy.

2. Szczegblowy zakres obowiazkow, odpowiedzialnoéci i uprawnien
pracownikow administracji | obstugi ustala dyrektor Zespothu.

§18. Do =zadan wszystkich pracownikbw Zespolu nalezy znajomosc
i przestrzeganie podstawowych zasad BHP obowiazujgcych w Zespole.

Rozdziat 6
Przepisy koricowe

§ 19. 1. Organem powotanym do opracowania i uchwalenia zmian statutu jest
Rada Zespothu.



2. Zmiany zapisoéw Statutu Zespotu dokonuje Rada Zespotu.

3. Dyrektor Zespolu jest odpowiedzialny za zaznajomienie z postanowieniami
statutu wszystkich pracownikow, stuchaczy | mieszkancow.

§ 20. 1. Zesp6t uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Pieczecie placowek wchodzgcych w sklad Zespolu zawierajg nazwe
Zespolu i nazwe tych placowek.

§ 21. 1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej, materialnej, inwentaryzacyjnej i kontroli
zarzgdczej okreélajg odrebne przepisy.

§22.1. Rada Pedagogiczna Centrum oraz Rada Pedagogiczna Bursy
z dniem utworzenia Zespolu zostajg rozwigzane.

2. Kompetencje Rady Centrum i Rady Pedagogicznej Bursy wchodzacych
w skiad Zespolu przejmuje Rada Zespotu.

§23. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespolu tracg moc
postanowienia zawarte w statutach placowek wehodzgcych w sktad Zespotu.

§ 24. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie
odrebne przepisy prawa.



