OGLOSZENIE O NABORZE KONKURSOWYM NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Informatyk

W ZESPOLE SZKOt | PLACOWEK OSWIATOWYCH NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII
WOJEWODZTWA £tODZKIEGO W +ODZI

Na podstawie art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1135 ze zm.)

Zastepca dyrektora Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych Nowoczesnych
Technologii Wojewddztwa todzkiego w todzi
ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze:
Informatyk
w wymiarze 1 etatu

1. Warunki niezbedne przystapienia do konkursu.
Do konkursu moze przystgpic¢ kandydat, ktory:

e posiada obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwaijcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

e ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

e nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym
do wykonywania obowigzkéw informatyka,

e posiada wyksztatcenie wyzsze informatyczne lub srednie o profilu informatycznym,

e znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie pozwalajgcym na czytanie dokumentacji
technicznej (branzowej),

e posiada stan zdrowia umozliwiajgcy prace na ww. stanowisku,

e posiada nieposzlakowang opinie.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem pracy:

e znajomos$¢ obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie wymaganym na stanowisku,
w szczegdlnosci ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o dostepie do informaciji
publicznej, ustawy o podpisie elektronicznym, rozporzadzenia w sprawie Krajowych Ram
Interoperacyjnosci,

e podstawowa znajomos$¢ sieci LAN i urzadzen sieciowych, konfiguracja sieci
bezprzewodowej,

e pozgdane cechy osobowosci: odpowiedzialnosé, wysoka kultura osobista,
komunikatywno$é, kreatywnos¢, odpornosc na stres, doktadnos¢, umiejetnosé pracy pod
presjg czasu, dyspozycyjnosc,

e doswiadczenie w administrowaniu stronami internetowymi.



3. Zakres obowigzkéw i wykonywanych dziatan na stanowisku informatyk obejmuje
miedzy innymi:

e Obstuga sieci komputerowej uzytkowanej w ZSiPONTWL w todzi, w tym serwerdw i
zainstalowanego na nich oprogramowania.

e Obstuga aktywnych urzgdzen sieciowych takich jak router, switch, firewall, w tym ich
konfiguracja i administracja.

e Wykonywanie kopii bezpieczenstwa zbioréw danych i programéw komputerowych.

e Prowadzenie rejestru logindw i haset dostepu do kont administratora programow i
aplikacji Zespotu.

e |Instalacja programéw komputerowych, w tym instalacja uaktualnionych wersji
oprogramowania na stanowiskach roboczych.

e Wykonywanie obowigzkéw administratora systemow teleinformatycznych.

e Nadzor techniczny nad pocztg elektroniczng Zespotu, w tym zaktadanie i prowadzenie
kont uzytkownikow i ich konfiguracja.

e Wykonywanie prac zwigzanych z bezpieczeristwem informatycznym w placéwce.

e Opracowywanie specjalnych ogtoszen, zaproszen, itp. w grafice komputerowej,
zestawien graficznych jako zatgcznikdw do dokumentacji Zespotu oraz innych
dokumentéw wymagajgcych zaawansowanej znajomosci oprogramowania do tworzenia
grafiki komputerowej.

e Opracowywanie projektow i wdrazanie dokumentacji dotyczacej zabezpieczenia danych
przetwarzanych na stacjach komputerowych, w tym danych osobowych przetwarzanych
w systemach informatycznych oraz dotyczacej ochrony sieci teleinformatycznych.

e Dokonywanie analizy celowosci zakupu nowego sprzetu komputerowego,
oprogramowania i wskazywanie optymalnych rodzajéw i marek oraz opiniowanie
wyboru dostawcow tego sprzetu.

e Biezgca obstuga i zabezpieczenie funkcjonowania systemu informatycznego w Zespole
oraz archiwizowanie danych.

e Obstuga informatyczna oraz doradztwo informatyczne dla pracownikéw Zespotu.

e Sprawowanie nadzoru technicznego nad sprzetem komputerowym i oprogramowaniem-
instalowanie i uruchamianie nowego oprogramowania.

e Wdrozenie i koordynowanie spraw z zakresu publikacji urzedowego serwisu
internetowego Biuletynu Informacji Publicznej.

e Obstuga i zabezpieczenie tgcznosci telefonicznej na potrzeby Zespotu (centrala
telefoniczna, fax, telefony komodrkowe) oraz nadzoér nad automatyczng centralg
telefoniczng (zapewnienie serwisu).

e Dbatos¢ o stan urzadzen (dopuszczenie do pracy urzgdzen posiadajacych certyfikaty na
znak bezpieczenstwa).

e Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania urzadzen rejestrujacych oraz systemow
przechowywania danych, archiwizowanie nagran (monitoring).

e Zapewnienie bezpieczenstwa danych zawartych w komputerowych zbiorach danych
Zespotu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i regulacjami wewnetrznymi przyjetymi w
Zespole.



e Przestrzeganie dyscypliny pracy, trzymanie w tajemnicy informacji niejawnych, ktérych
nieuprawnione ujawnienie moze miec¢ szkodliwy wptyw na wykonanie przez zespét
zadan w zakresie ochrony narodowej, bezpieczenstwa publicznego.

e Przestrzeganie zasad oszczednosci w gospodarce kancelaryjnej, zabezpieczanie tajnosci i
poufnosci dokumentdéw, odpowiednie zabezpieczenie i przechowywanie pieczeci
urzedowych i drukow.

e Szczegodlna ochrona danych osobowych przy ich gromadzeniu, przechowywaniu i
przetwarzaniu- zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

e Przestrzeganie regulaminu obiegu dokumentéw oraz instrukcji kancelaryjne;j.

e Wspotpraca ze wszystkimi pracownikami zespotu z zachowaniem uprzejmosci i
zyczliwosci.

e Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrekcje ZSIPONTWt w todzi.

4. Warunki pracy:
miejsce pracy: Zespot Szkét i Placdwek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii
Wojewddztwa tddzkiego w todzi, ul. Narutowicza 122 90-145 £édz,
wymiar czasu pracy: 1 etat,
rodzaj umowy: umowa o prace,
praca w pozycji siedzgce;j.

5. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
uzasadnienie przystgpienia do konkursu (CV, list motywacyjny),
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,
kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajgcych staz pracy,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach podnoszgcych kwalifikacje,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla celdw przeprowadzenia otwartego
i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze,
oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.

6. Termin i miejsce sktadania wymaganych dokumentow:

Oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie 10 dni
od dnia ogfoszenia konkursu w godz. od 8.00 do 15.00 w sekretariacie Zespotu Szkot
i Placdwek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii Wojewddztwa todzkiego w todszi,
ul. G. Narutowicza 122.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem do korespondencji,
numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem ,Konkurs na wolne stanowisko urzednicze:
informatyk”.

Przestane oferty zawierajace braki w dokumentac;ji albo oferty, ktére wptyng po wskazanym
w ogtoszeniu terminie, nie bedg rozpatrywane i zostang zwrdcone nadawcy.
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Po uptywie terminu do ztozenia dokumentéw informacja o wyniku naboru podana bedzie
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej BIP — Zespotu Szkét i Placowek
Oswiatowych  Nowoczesnych  Technologii Wojewddztwa  tddzkiego w  todzi
https://www.nowoczesnaszkola.edu.pl i na tablicy ogtoszen w Zespole.

Konkurs przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu Szkot
i Placowek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii Wojewddztwa tddzkiego w todzi.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.
Osoby, ktérym w wyniku postepowania naboru zostanie przedstawiona propozycja
zatrudnienia sg zobowigzane do zfozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci sadowe;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 42 631 98 48.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zespole Szkét i Placowek Oswiatowych
Nowoczesnych Technologii Wojewddztwa tddzkiego w todzi w rozumieniu przepiséw
ustawy z 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44) w miesigcu opublikowania ogtoszenia
jest nizszy niz 6%.

Zastepca dyrektora Zespotu Szkét i Placowek
Oswiatowych Nowoczesnych Technologii
Wojewddztwa tédzkiego w todzi

tédz, dnia 21 maja 2026 .



